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AVVISO DI SELEZIONE COMPARATIVA

Data pubblicazione AVVISO: 18 novembre 2024
Data scadenza AVVISO: 18 dicembre 2024

I’TRCCS MultiMedica, Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico - IRCCS, riconosciuto dal
Ministero della Salute nella disciplina "Malattie del Sistema Cardiovascolare" con Decreto 26 aprile
2023 di cui alla G.U. 121 del 25/05/2023 e nell'Area Tematica di afferenza "Cardiologia -
Pneumologia" con DM 25 ottobre 2023.

seleziona una figura dedicata alla preparazione dei documenti relativi ai protocolli di ricerca da

sottomettere al Comitato Etico e propone Contratto di lavoro dipendente a tempo determinato
di 1 anno.

La figura da selezionare deve, con un buon grado di autonomia e responsabilita, occuparsi della
valutazione, della preparazione e della presentazione in modo completo ed accurato della
documentazione richiesta per la sottomissione al Comitato Etico competente dei protocolli di ricerca
clinica al fine dell’acquisizione del parere positivo. La figura deve possedere competenze specifiche in

ambito scientifico, etico e normativo.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Titolo di studio

Laurea in discipline scientifiche quali: Biologia, Chimica, Biotecnologie, Farmacia o discipline affini.

La partecipazione a corsi in bioetica, ricerca clinica, master costituiscono titolo preferenziale.

Esperienza

Il candidato deve aver maturato almeno 2 anni di esperienza nel medesimo ruolo.

Si richiede esperienza pregressa nella redazione di documenti scientifici, nella gestione di studi clinici

sponsorizzati ed indipendenti, in ambito etico-legale.
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Competenze

e Competenze specifiche in ambito scientifico

e Conoscenza delle normative etiche e legali in materia di studi clinici e ricerca scientifica (ad
esempio, il rispetto delle linee guida GCP - Good Clinical Practice e delle normative
nazionali/internazionali sui comitati etici e Agenzie regolatorie).

e (apacita di lavorare in team a servizio della ricerca, buona organizzazione del lavoro, precisione,
velocita e affidabilita e rispetto delle scadenze.

e Buona conoscenza della lingua inglese, sia scritta che parlata, per la preparazione di documenti
scientifici in lingua inglese.

e Buona conoscenza dei principali applicativi di Office in ambiente Windows, in particolare
software di scrittura (Microsoft Word, LaTeX) e di gestione documentale.

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’

ILa figura selezionata supportera i team di ricerca nella preparazione e presentazione della
documentazione necessaria per la sottomissione dei protocolli di ricerca al Comitato Etico, verificando
la completezza e la accuratezza dei seguenti documenti necessari per la valutazione del Comitato Etico:
- Protocollo di ricerca e sinossi

- Modulo di consenso informato

- Informativa e consenso privacy

- Moduli assicurativi

- Documenti di sicurezza dei pazienti

- Altri documenti richiesti dalle normative etiche e legali (schede raccolte dati, cv, conflitti di interesse,
et al.)

La figura si occupera di supportare i team nella risposta ad eventuali richieste di integrazioni o

modifiche avanzate dal Comitato Etico.

Compenso: il livello di retribuzione sara commisurato all’expertise del soggetto selezionato.
Sede dilavoro: IRCCS MultiMedica

Le candidature dovranno pervenire entro la data di scadenza dell’Avviso.

Seguira una valutazione comparativa dei candidati per titoli e colloquio orale.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Al sensi e per gli effetti della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali, ivi incluso il
Regolamento Europeo 679/2016, nonché il D.gs. 196/2003 come modificato dal D.lgs. 101/2018,
MultiMedica (gia Titolare del Trattamento), informa i candidati (gia soggetti “interessati”) che ¢
possibile prendere visione dell’informativa privacy completa al link https://multimedica.it/lavora-con-

noi/invia-la-tua-candidatura/ previo invio della candidatura attraverso il form on line.


https://multimedica.it/lavora-con-noi/invia-la-tua-candidatura/
https://multimedica.it/lavora-con-noi/invia-la-tua-candidatura/
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PARI OPPORTUNITA
II presente avviso ¢ emanato nel rispetto delle pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al

lavoro e al trattamento economico, ai sensi del D. Lgs. n. 198/2006.

PUBBLICITA
11 presente avviso ¢ pubblicato sul sito web del’'TRCCS MultiMedica all’indirizzo:

https://multimedica.it/sezione lavora con noi/area-ricerca-scientifica/



https://multimedica.it/sezione_lavora_con_noi/area-ricerca-scientifica/

