
 
 
 
 

                                 
 

 

 
AVVISO DI SELEZIONE COMPARATIVA RIC 2501 

 
 
Data pubblicazione AVVISO: 31 gennaio 2025 
Data scadenza AVVISO: 1 marzo 2025 
 
 
L’IRCCS MultiMedica, Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico – IRCCS, riconosciuto dal 
Ministero della Salute nella disciplina “Malattie del Sistema Cardiovascolare” con Decreto 26 aprile 
2023 di cui alla G.U. 121 del 25/05/2023 e nell’Area Tematica di afferenza “Cardiologia – 
Pneumologia” con DM 25 ottobre 2023 seleziona un Ortottista con Contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato annuale full time da inserire nel progetto PNRR dal titolo “Predicting the risk of 
diabetic neurodegenerative disorders by artifical intelligence tools based on retinal imaging-
DINEURET” PNRR-MCNT2-2023-12378367 – CUP I43C24000180007 legato al CUP Master del 
Capofila C43C24000400007 – Missione 6 – Componente 2 Investimento 2.1, nel quale l’IRCCS 
MultiMedica è identificato quale Soggetto Attuatore. 
 
REQUISITI DI AMMISSIONE 
 
Titolo di studio 
 
Laurea Triennale abilitante all’esercizio della professione di Ortottista e Assistente in Oftalmologia. 
 
Esperienza 
 
Il candidato deve aver maturato precedente esperienza nelle metodiche diagnostiche non invasive di 
imaging del segmento posteriore. Preferibilmente aver pregressa esperienza nell’esecuzione di trials 
clinici e protocolli di ricerca spontanea. 
 
Competenze 
 
Comprovate competenze nell’ambito della diagnostica del segmento posteriore e nell’assistenza alla 
gestione di pazienti affetti da malattie della retina. 
 
E’ richiesta inoltre conoscenza della lingua inglese e dell’utilizzo del pacchetto Office. 
 
 
 



 

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’ 
 
La figura selezionata, svolgerà i seguenti compiti: 
 
seguire tutti i test diagnostici non invasi in Unità di Retina Medica (acuità visiva secondo ETDRS, 
microperimetria, OCT, Angio-OCT, fotografia del fondo oculare) 
 aiutare nel coordinamento dei pazienti all’interno di protocollo di ricerca. 
Compenso: il livello di retribuzione sarà commisurato all’expertise del soggetto selezionato. 
 
Sede di lavoro: IRCCS MultiMedica 
 
Le candidature dovranno pervenire entro la data di scadenza dell’Avviso. 
 
Seguirà una valutazione comparativa dei candidati per titoli e colloquio orale, operata da una 
Commissione esaminatrice. 
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 
Ai sensi e per gli effetti della vigente normativa in materia di protezione dei dati  personali, ivi incluso il 
Regolamento Europeo 679/2016, nonché il D.lgs. 196/2003 come modificato dal  D.lgs. 101/2018, 
MultiMedica (già Titolare del Trattamento),  informa i candidati (già soggetti “interessati”) che è 
possibile prendere visione dell’informativa privacy completa al link https://multimedica.it/lavora-con-
noi/invia-la-tua-candidatura/ previo invio della candidatura attraverso il form on line. 
 
PARI OPPORTUNITÀ 
 
Il presente avviso è emanato nel rispetto delle pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al 
lavoro e al trattamento economico, ai sensi del D. Lgs. n. 198/2006. 
 
 
 


